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Красноярский финансово-экономический колледж организован в 1937 
году. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 19 апреля 2005 
года № 440-р реорганизован путем присоединения к ФГОУ ВПО «Финансовая 
академия при Правительстве Российской Федерации», Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 21 января 2006 г. №26 создан филиал 
Федерального государственного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Финансовая академия при Правительстве 
Российской Федерации». Приказом ФГОУ ВПО «Финансовая академия при 
Правительстве Российской Федерации» от 25 июля 2006 г. № 92-1/о 
Красноярский финансово-экономический колледж введен в структуру 
Финакадемии. Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 
июля 2010 г. № 510 Федеральное государственное образовательное 
учреждение высшего профессионального образования «Финансовая академия 
при Правительстве Российской Федерации» реорганизована в Федеральное 
государственное образовательное бюджетное учреждение высшего 
образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 
Федерации».

Юридический адрес Красноярского финансово-экономического 



колледжа - филиала ФГОБУ ВО «Финансовый университет при 
Правительстве Российской Федерации»: 125167, Москва, Ленинградский 
проспект, д.49/2. Телефон 8-499-943-98-55.

Сокращенное наименование: Красноярский филиал Финуниверситета.
Местонахождение филиала: 660075, Красноярский край, г. Красноярск, 

ул. Маерчака,20.
Учредитель - Правительство Российской Федерации.
Красноярский финансово-экономический колледж - филиал 

Федерального государственного образовательного бюджетного учреждения 
высшего образования «Финансовый университет при Правительстве 
Российской Федерации» (далее именуемый филиал Финуниверситета) 
является обособленным структурным подразделением федерального 
государственного образовательного бюджетного учреждения высшего 
образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 
Федерации», расположенным вне места его нахождения.

Деятельность Филиала осуществляется в соответствии с Положением о 
Красноярском филиале, нормативными актами Минобрнауки Российской 
Федерации, Уставом Финуниверситета, локальными нормативными актами.

Филиал частично наделяется полномочиями юридического лица. 
Директор Филиала имеет право по доверенности, выданной ректором 
Финуниверситета, представлять Филиал в отношениях с органами 
государственной власти и управления, с физическими и юридическими 
лицами, заключать с ними договоры, контракты и иные соглашения, 
касающиеся деятельности Филиала. Филиал имеет печать, штамп и бланк со 
своим наименованием.

Управление Филиалом осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, Уставом Финуниверситета, 
Положением о Красноярском финансово-экономическом колледже - филиале 
федерального государственного образовательного бюджетного учреждения 
высшего образования «Финансовый университет при Правительстве 
Российской Федерации», локальными нормативными актами.

Общее руководство осуществляет Совет филиала, председателем 
которого является директор Филиала.

Непосредственное руководство деятельностью Филиала осуществляет 
директор Распопов Эдуард Владимирович, назначенный приказом ректора 
Финансового университета при Правительстве Российской Федерации.
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Для совершенствования системы управления и контроля деятельности 
Филиала, качества обучения студентов, методической работы, повышения 
педагогического мастерства преподавателей созданы органы, объединяющие 
педагогов: Педагогический совет, Учебно-методический совет, предметные 
(цикловые) комиссии по блокам дисциплин.

Структурными подразделениями Филиала являются: Учебная часть, 
Проектная лаборатория, Социально-психологическая служба, Отдел развития 
цифровых и информационных технологий, Служба дополнительного 
образования и профориентации, Отдел кадров, Бухгалтерия, Хозяйственный 
отдел, Общежитие №1, Общежитие №2. Структурные подразделения Филиала

Организационно-управленческая структура соответствует уставным 
требованиям.

возглавляют лица, назначенные приказом директора.
Заместители директора Филиала курируют 

подразделений в соответствии с приказом 
организационных полномочий».

работу структурных 
«О делегировании
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1. Ключевые показатели результативности деятельности Красноярского филиала 
Финансового университета

КПРД директоров филиалов Финуниверситета в 2025 году

№ 
п/п Показатель КПРД Ед. 

измерения

Красноярский
Целевое

КП
значение 
рд

за 6 
месяцев 

2025 
года

за 12 
месяцев 

2025 
года

1 2 3 4 5
1.КЛЮЧЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (50%)

1 Качество образования (интегрированный показатель) процент 30 90
2 Средний балл ЕГЭ (очная форма обучения) балл X X
3 Средний балл аттестат (очная форма обучения) балл X 4,4

4
Выполнение плана по ДПО (объём средств от ДПО в 
расчете на 1 НПР/ПР), % процент 30 100

5

Выполнение плана по внебюджетным НИР и/или 
экспертным, консалтинговым работам (объём средств от 
НИОКР, поступивших по договорам от организаций в 
расчете на 1 ед. НПР/ПР), %

процент 30 100

6

Выполнение плана приема студентов на платной основе 
(объем доходов от внебюджетных студентов в расчете на 1
НПР/ПР), %

процент X 100

7
Задолженность в ФРФ тыс. 

рублей 0 0

8 Индекс результативности владельца персональной карты процент 100 100
2.ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (30 %)

9 Сохранность контингента в филиале процент 92,5 92,5
К) Доля численности иностранных студентов процент 0,4 0,8

И
Доля научно-педагогических работников в возрасте до 39 
лет в общей численности педагогических работников процент X X

12
Доля педагогических работников в возрасте до 39 лет в 
общей численности педагогических работников процент 10 10

13

Удельный вес численности научно-педагогических 
работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора 
наук, в общей численности научно-педагогических 
работников/педагогических работников с высшей 
квалификационной категорией в общей численности 
педагогических работников

процент 15 20

14 Уровень вовлеченности в мероприятия университета процент 70 95
15 Число публикаций, входящих в ядро РИНЦ единиц 1 2

16
Медиаактивность единиц 15 25

17 Исполнительская дисциплина процент 100 100
3. БАЗОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (20 %)

18
Численность школьников, обучающихся в лицейских 
классах и специализированных классах базовых школ человек 20 30

19

Своевременное и качественное предоставление отчетов, 
материалов, информации в соответствии с требованиями 
вышестоящих органов и руководства Финуниверситета

процент 100 100

4



2. План реализации целевых показателей Красноярского филиала Финансового университета на 2025 год

№ 
п/п

Наименование целевого 
показателя

Наименование 
документа, 

определяющего 
целевой 

показатель 
(дата, номер, 

название 
приказа/ 

распоряжения)

Необходимый 
к достижению 

уровень 
целевого 

показателя, 
согласно 

локальному 
нормативному 

акту

Наименование мероприятий, 
направленных на достижение 

целевого показателя
Ответственные 

исполнители
Дата начала 
(дд.мм.гг)

Дата 
завершения 
(дд.мм.гг)

1 2 3 4 5 6 7 8
I. Показатели развития образовательной экосистемы

1.1 Численность обучающихся по 
программам среднего 
профессионального 

образования по очной форме 
обучения (чел.)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

840 Организация 
профориентационной работы в 

общеобразовательных 
организациях. 

Проведение дней открытых 
дверей.

Участие в мероприятиях, 
направленных на привлечение 

абитуриентов

Заместитель директора 
по УМР, руководитель 

проектной 
лаборатории

01.01.2025 31.12.2025

1.2 Средний балл аттестата об 
основном/среднем общем 
образовании и результатов 

отбора студентов, принятых 
на обучение по очной форме 

по образовательным 
программам среднего 
профессионального 
образования (балл)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021 -2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

4,35 Организация 
профориентационной работы в 

общеобразовательных 
организациях. 

Проведение дней открытых 
дверей.

Участие в мероприятиях, 
направленных на привлечение 

абитуриентов

Заместитель директора 
по УМР, руководитель 

проектной 
лаборатории

01.01.2025 31.12.2025

1.3 Доля иностранных 
обучающихся по 

образовательным программам 
среднего профессионального 

образования, в общей 
численности обучающихся по

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг.,

0,55 Организация 
профориентационной работы в 

общеобразовательных 
организациях. 

Проведение дней открытых 
дверей.

Заместитель директора 
по УМР, руководитель 

проектной 
лаборатории

01.01.2025 31.12.2025
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очной форме обучения (%) утверждена
10.09.2021 г.

Участие в мероприятиях, 
направленных на привлечение 

абитуриентов
1.4. Доля выпускников, 

обучавшихся по 
образовательным программам 
среднего профессионального 

образования, прошедших 
государственную итоговую 

аттестацию с использованием 
демонстрационного экзамена, 

набравших максимальное 
количество баллов, в общей 
численности обучающихся 

(%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

8,0 Повышение квалификации 
педагогических работников. 

Проведение курсов 
дополнительного 

профессионального 
образования.

Консультирование по 
вопросам прохождения 

демонстрационного экзамена

Заместитель директора 
по УМР

01.01.2025 31.12.2025

1.5 Численность обучающихся по 
программам дополнительного 

профессионального 
образования (чел.)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

270 Информационная работа через 
социальные сети, реклама, 

разработка новых программ 
ДПО

Руководитель Службы 
дополнительного 

образования и 
профориентации

01.01.2025 31.12.2025

1.6 Доля обучающихся по 
профессиям и 

специальностям, 
соответствующим списку 50 
наиболее востребованных на 

рынке труда, новых и 
перспективных профессий, 
требующих СПО, в общей 

численности студентов, 
обучающихся по 

образовательным программам 
СПО (%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг„ 

утверждена 
10.09.2021 г.

2,8 Набор по специальности 
09.02.07 Информационные 

системы и программирование

Заместитель директора 
по УМР

01.01.2025 31.12.2025

1.7 Удельный вес численности 
выпускников Филиала, 

завершивших обучение по

Программа 
развития 

Красноярского

82,0 Заключение договоров о 
прохождении 

производственной практики и

Заведующий учебной 
частью

01.01.2025 31.12.2025
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образовательным программам 
СПО, трудоустроившихся в 
течение одного года после 

завершения обучения, в 
общей численности 

выпускников, завершивших 
обучение по образовательным 

программам СПО (%)

филиала 
Финуниверситета 
на 2021-2025 гг„ 

утверждена 
10.09.2021 г.

трудоустройстве.
Актуализация базы данных 
вакансий на сайте филиала. 

Увеличение количества 
работодателей-партнеров. 

Консультирование 
выпускников по вопросам 

трудоустройства.
1.8 Удельный вес численности 

слушателей из сторонних 
организаций, прошедших 
обучение в Филиале по 
программам повышения 

квалификации или 
профессиональной 

переподготовки, в общей 
численности слушателей, 
прошедших обучение в 

Филиале по программам 
повышения квалификации 

или профессиональной 
переподготовки (%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

6,0 Информационная работа через 
социальные сети, реклама, 

разработка новых программ 
ДПО

Руководитель Службы 
дополнительного 

образования и 
профориентации

01.01.2025 31.12.2025

1.9 Удельный вес численности 
студентов, обучающихся по 

образовательным программам 
СПО по очной форме 

обучения, получающих 
государственную 

академическую стипендию, в 
общей численности 

студентов, обучающихся за 
счет средств федерального 

бюджета (%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

35,7 Заместитель директора 
по УМР, главный 

бухгалтер

01.01.2025 31.12.2025

1.10 Удельный вес численности 
студентов, принятых на 

обучение по образовательным 
программам СПО, 

получивших предыдущее

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета

21,0 Организация 
профориентационной работы в 

общеобразовательных 
организациях других 

регионов.

Заместитель директора 
по УМР, руководитель 

проектной 
лаборатории

01.01.2025 31.12.2025
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образование в другом 
регионе, в общей численности 

студентов, принятых на 
обучение по образовательным 

программам СПО (%)

на 2021-2025 гг„ 
утверждена 
10.09.2021 г.

Проведение дней открытых 
дверей.

Участие в мероприятиях, 
направленных на привлечение 

абитуриентов

II. Результаты модернизации научно-исследовательской и инновационной деятельности
2.1 Количество публикаций по 

приоритетным направлениям 
научно-технологического 

развития Российской 
Федерации и региона:

2.1.1 Количество статей в РИНЦ 
(ед.)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

13 Всероссийская научно- 
практическая конференция 

«Социально-экономический 
ландшафт региона: 
инновации роста»

Заведующий 
проектной 

лабораторией 20.02.2025 20.02.2025

Всероссийская научно- 
практическая конференция 

«Современные аспекты учета, 
анализа и аудита»

28.03.2025 28.03.2025

Международная научно- 
практическая конференция 
«Молодёжь Сибири - науке 

России» «Сибирский институт 
бизнеса, управления и 

психологии» г. Красноярск

30.04.2025 30.04.2025

XIV Международная научно- 
практическая конференция 

«Актуальные проблемы 
социально-экономического 

развития России»

21.04.2024 21.04.2025

Международная научно- 
практическая конференция 

«Актуальные вопросы 
экономики, управления и 

права»

14.11.2025 14.11.2025

Всероссийскую научно- 18.02.2025 18.02.2025
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практическую конференцию 
«Право, экономика и 

управление»
Всероссийскую научно- 

практическую конференцию с 
международным участием 

«Актуальные вопросы 
гуманитарных и социальных 

наук»

28.01.2025 28.01.2025

Международная научно- 
практическая конференция 
«Молодёжь Сибири - науке 

России» «Сибирский институт 
бизнеса, управления и 

психологии» г. Красноярск

28.04.2025 28.04.2025

XX Всероссийская 
студенческая научная 

конференция
25.02.2024 28.02.2025

XVII Международной научно- 
практической конференции 

молодых ученых 
«Инновационные тенденции 
развития Российской науки»

04.03.2025 07.03.2025

2.1.2 Доля обучающихся очного 
отделения, участвующих в 

научно-исследовательской и 
инновационной деятельности 

(%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

25,0 Олимпиады и конкурсы МИЦ 
«Mir-olimpiad

Заведующий 
проектной 

лабораторией

01.01.2025 31.12.2025

Олимпиады и конкурсы МИЦ 
«Вектор развития» 01.01.2025 31.12.2025

Российская студенческая 
Актионада 01.01.2025 31.12.2025

Всероссийская научно- 
практическая конференция 
«Социально-экономический 

ландшафт региона: 
Инновации роста»

20.02.2025 20.02.2025

Межрегиональная олимпиада 
по экономике для студентов и 

выпускников колледжей
01.01.2025 01.03.2025

Всероссийская олимпиада 23.01.2025 03.02.2025
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школьников «Миссия 
выполнима»

Международная олимпиада по 
страхованию 01.02.2025 01.04.2025

Олимпиада «Система 
Главбух» (2 этап) 01.02.2025 01.03.2025

V Международный научный 
студенческий конгресс 01.02.2025 01.04.2025

Всероссийского конкурса 
профессионального 

мастерства
24.02.2025 15.03.2025

Всероссийская олимпиада 
молодых финансистов и 

аналитиков
01.03.2025 30.04.2025

XV Международный научный 
студенческий конгресс 

«Экономика России: новые 
тренды развития» с 

применением дистанционных 
технологий

14.03.2025 11.04.2025

Всероссийская научно- 
практическая конференция 

«Современные аспекты учета, 
анализа и аудита»

20.02.2025 20.02.2025

Всероссийская научно- 
практическая конференция 

«Социально-экономический 
ландшафт региона: 
инновации роста»

28.03.2025 28.03.2025

Международная научно- 
практическая конференция 
«Молодёжь Сибири - науке 

России» «Сибирский институт 
бизнеса, управления и 

психологии» г. Красноярск

30.04.2025 30.04.2025

XIV Международная научно- 
практическая конференция 21.04.2024 21.04.2025
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«Актуальные проблемы 
социально-экономического 

развития России»
Диктант Победы 08.05.2025 08.05.2025
Конкурс Научных 

студенческих обществ 
Финансового университета

20.05.2025 20.05.2025

XI Международная научно- 
практическая конференция 
«Экономика предприятий, 

регионов, стран: актуальные 
вопросы и современные 

аспекты»

05.06.2025 05.06.2025

Всероссийский Налоговый 
диктант 29.09.2025 12.10.2025

Всероссийский 
экономический диктант 13.10.2025 13.10.2025

Большой этнографический 
диктант 03.11.2025 08.11.2025

Всероссийская олимпиада по 
английскому языку для 

студентов СПО
10.11.2025 15.11.2025

Всероссийская научно- 
теоретическая конференции 

«Предпринимательство 
глазами молодежи»

10.11.2025 10.11.2025

Фестиваль Наука 0+ 15.11.2025 15.12.2025
Международная научно- 

практическая конференция 
«Актуальные вопросы 

экономики и управления в 
условиях цифровизации»

14.11.2025 14.11.2025

Всероссийская научно- 
практическая конференция с 

международным участием 
«Современные тренды 

управления, экономики и 
предпринимательства: от

14.11.2025 14.11.2025

и



теории к практике»
Олимпиада по статистике 

«Динамика чисел» 17.11.2025 23.11.2025

Всероссийский 
географический диктант 19.11.2025 19.11.2025

V Студенческий кейс- 
чемпионат «Pro Edu-кейс: 

хочу учиться так!»
10.12.2025 10.12.2025

Всероссийская научно- 
практическая конференция 

«Банковская система: 
устойчивость и перспективы 

развития»

14.12.2025 14.12.2025

XIV Международная научно- 
практическая конференция 

«Трансформация экономики и 
управления: новые вызовы и 

перспективы»

16.12.2025 16.12.2025

III. Показатели развития кадрового потенциала
3.1 Доля педагогических 

работников в возрасте до 39 
лет от общего числа научно­
педагогических работников 

(%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021 -2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

18,0 Прием на работу молодых 
педагогических работников

Директор филиала, 
начальник отдела 

кадров

01.01.2025 31.12.2025

3.2 Доля педагогических 
работников, повысивших 
квалификацию в форме 

стажировки от общего числа 
педагогических работников 

(%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

15,0 Включение преподавателей в 
План повышения 

квалификации работников 
Финуниверситета в форме 
стажировки. Прохождение 

педагогическими работниками 
повышения квалификации в 

форме стажировок в 
реальном секторе

Заместитель директора 
по УМР, методист, 
начальник отдела 

кадров

01.01.2025 31.12.2025
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экономики
3.3 Отношение заработной платы 

педагогических работников 
образовательной организации 

к средней заработной плате 
по экономике региона (%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

100,0 Дополнительное 
стимулирование 

педагогических работников за 
персональный вклад в 

учебный процесс

Директор филиала, 
главный бухгалтер

01.01.2025 31.12.2025

3.4 Доход образовательной 
организации от 

образовательной 
деятельности по реализации 
образовательных программ 

СПО (кроме средств 
бюджетов всех уровней 

бюджетной системы 
Российской Федерации)в 

расчете на одного 
педагогического работника 

(тыс. руб.)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

1 482,7 Увеличение дохода от 
образовательной деятельности 

в результате успешно 
проведенной приемной 

кампании

Директор филиала, 
главный бухгалтер

01.01.2025 31.12.2025

IV. Показатели материально-технической базы и социально-культурной инфраструктуры
4.1 Удельный вес стоимости 

машин и оборудования не 
старше 5 лет в общей 
стоимости машин и 
оборудования(%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

50,0 Обновление материально- 
технической базы

Главный бухгалтер 01.01.2025 31.12.2025

4.2 Стоимость машин и 
оборудования, используемых 

в учебных целях в рамках 
реализации образовательных 
программ СПО, в расчете на 

одного студента, 
обучающегося по

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена

5,0 Обновление материально- 
технической базы

Главный бухгалтер 01.01.2025 31.12.2025
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образовательной программе 
СПО (тыс. руб.)

10.09.2021 г.

4.3 Обеспеченность научно­
педагогических работников 

рабочими местами, 
соответствующими 

современным требованиям 
(%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

100,0 Обновление материально- 
технической базы

Заместитель директора 
по АХР

01.01.2025 31.12.2025

4.4 Обеспеченность иногородних 
обучающихся местами для 
проживания в общежитиях 

(%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

100,0 Проведение дней открытых 
дверей 

Своевременный сбор 
заявлений на проживание в 

общежитиях филиала в рамках 
работы приемной компании 

Подготовка общежитий к 
заселению студентов 

Мониторинг свободного 
жилого фонда для 

предоставления иногородним 
студентам 

Создание комфортных и 
безопасных условий 

проживания 
Организация досуга 

студентов, организация 
работы студенческих советов 

общежитий; 
благоустройство зон отдыха 
для студентов в общежитиях 

филиала 
Благоустройство территории 

общежитий

Руководитель 
Социально- 

психологической 
службы, заместитель 

директора по АХР

01.01.2025 31.12.2025

4.5 Доля студентов, вовлеченных 
в волонтерское движение (%)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала

8,0 Набор студентов в 
волонтерское движение 

филиала по направлениям 
Сотрудничество с

Руководитель 
Социально­

психологической 
службы

01.01.2025 31.12.2025
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Финуниверситета 
на 2021-2025 гг,, 

утверждена 
10.09.2021 г.

молодежными центрами 
города Красноярска, в том 

числе в Краевым 
волонтерским центром Доброе 
дело, Советом национальных 

молодежных объединений 
«МИР» и др. 

Сопровождение волонтерами 
мероприятий, проводимых в 
филиале, районе, городе, а 

также Всероссийских, 
Международных мероприятий 

Ежегодное участие 
волонтеров в акции «День 

донора», выполнение 
социальных заявок населения, 

участие в экологических 
десантах и субботниках.

4.6 Расходы на осуществление 
воспитательной и 
социализирующей 

деятельности студентов, 
обучающихся по 

образовательным программам 
среднего профессионального 

образования 
(тыс. руб.)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

53,8 Выделение средств на 
реализацию воспитательной и 

социализирующей 
деятельности филиала

Главный бухгалтер 01.01.2025 31.12.2025

V. Результаты повышения эффективности управления Филиалом
5.1 Общий объем средств 

Филиала из расчета на одного 
педагогического работника 

(тыс. руб.)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг., 

утверждена 
10.09.2021 г.

2 350,0 Увеличение собственных 
средств в рамках 

продуктивной приемной 
кампании.

Директор филиала, 
главный бухгалтер

01.01.2025 31.12.2025

5.2 Доля средств, полученных из Программа 60,0 Увеличение собственных Директор филиала, 01.01.2025 31.12.2025
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внебюджетных источников, в 
общем объеме средств 

филиала (%)

развития 
Красноярского 

филиала 
Финуниверситета 
на 2021-2025 гг„ 

утверждена 
10.09.2021 г.

средств в рамках 
продуктивной приемной 

кампании, активная работа 
Службы дополнительного 

образования и 
профориентации со 
студентами филиала

главный бухгалтер

5.3 Объем средств, полученных 
от реализации программ 

дополнительного 
профессионального 

образования, в расчете на 
одного педагогического 

работника (тыс. руб.)

Программа 
развития 

Красноярского 
филиала 

Финуниверситета 
на 2021-2025 гг„ 

утверждена 
10.09.2021 г.

57,3 Активная работа Службы 
дополнительного образования 

и профориентации со 
студентами филиала

Директор филиала, 
главный бухгалтер

01.01.2025 31.12.2025
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3. Сведения об утвержденных Планах по видам деятельности

№ 
п/п Наименование плана Должность и ФИО лица, 

утвердившего план
Дата утверждения

Номер дела, в котором 
хранится подлинный 

экземпляр плана/ссылка 
на сетевой диск К/ссылка 

на страницу на 
официальном сайте 
университета и др.

Примечание

1 2 3 4 5 6

1.

План 
работы Проектной 

лаборатории 
Красноярского филиала 
на 2025 календарный год

Директор Красноярского 
филиала Финуниверситета, 

Распопов Э.В.

25.12.2024 100.14/03-17 https://krasnoyarsk.fa.ru/about/structural- 
units/pl/

2.
План работы Социально­
психологической службы 

на 2025 год

Директор Красноярского 
филиала Финуниверситета, 

Распопов Э.В.

25.12.2024 100.14/02-08 https://krasnoyarsk.fa.ru/about/structural- 
units/vr/

3.

План работы Службы 
дополнительного 

образования и 
профориентационной 
работы Красноярского 
филиала на 2025 год

Директор Красноярского 
филиала Финуниверситета, 

Распопов Э.В.

26.12.2024 100.14/07-14 https://krasnoyarsk. fa.ru/about/structural- 
units/dpo/

4. План работы Учебной 
части на 2025 год

Директор Красноярского 
филиала Финуниверситета, 

Распопов Э.В.

25.12.2024 100.14/04.01-07 https://krasnoyarsk.fa.ru/about/structural- 
units/uc/

5.

План работы Отдела 
развития цифровых и 

информационных 
технологий на 2025 год

Директор Красноярского 
филиала Финуниверситета, 

Распопов Э.В.

25.12.2024 100.14/06-01 https://krasnoyarsk.fa.ru/about/structural- 
units/oit/

6.

План финансово­
хозяйственной 

деятельности на 2025 год

Директор по экономической 
и финансовой работе 

Финансового университета 
Гапонова Н.А.

19.12.2024 100.14/09-22 https://krasnoyarsk.fa.ru/sveden/budget/
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Пояснительная записка
В течение 2025 года деятельность Красноярского филиала 

Финуниверситета будет направлена на решение задач модернизации 
образовательного процесса, включающая внедрение новых образовательных 
технологий и систем поддержки обучения; укрепления кадрового потенциала, 
увеличения контингента обучающихся и сообщества выпускников филиала, 
создание системы работы с талантливой молодежью.

В 2025 году в рамках расширения линейки образовательных программ 
будет осуществлен первый набор по лицензированной специальности 40.02.04 
Юриспруденция.

В 2025 году в рамках проведения профориентационной работы 
Красноярский филиал планирует участие в специализированных выставках: 
IX выставка - форум «Образование. Профессия и карьера» с 13.02.2025 г. по 
15.02.2025 г.; образовательный форум «Навигатор поступления»; выставка- 
ярмарка профессиональных образовательных учреждений г. Красноярска; 
«Ярмарка учебных мест» в с. Шалинское Красноярского края. Дополнительно 
планируется провести профориентационный марафон в школах 
Красноярского края, Иркутской области, Республик Хакасия и Тыва. 
Проведение дня открытых дверей планируется 13 марта и 27 ноября 2025 года.

В рамках дополнительного профессионального образования 
планируется участие в профориентационном проекте «Билет в будущее» 
федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 
«Образование».

С целью повышения трудоустройства выпускников филиала будет 
проведена работа по следующим направлениям:

- заключение договоров о прохождении производственной практики и 
трудоустройстве;

- увеличение количества работодателей-партнеров;
- консультирование выпускников по вопросам трудоустройства;
- актуализация базы данных вакансий на сайте филиала;

- реализация мероприятий в соответствии с Планом («дорожной 
картой») работы с выпускниками Красноярского филиала Финуниверситета 
до 2025 г.

Наука в филиале представлена организацией и участием студентов и 



преподавателей в конференциях, публикацией научных статей, участием в 
олимпиадах и др. В 2025 году планируется привлечь более 30% студенческого 
состава к участию в научных мероприятиях. Ядром студенческой научной 
деятельности филиала является Научное студенческое общество.

В 2025 году в традиционном формате будут организованы Научно- 
практическая конференция (ожидаемое количество участников - более 100 
преподавателей и студентов), Всероссийская олимпиада по английскому 
языку (ожидаемое количество участников - более 1 200 студентов СПО со всей 
России), Всероссийская олимпиада по статистике «Динамика чисел» 
(ожидаемое количество участников - более 1 000 студентов СПО со всей 
России).

В 2025 году в филиале пройдет Спартакиада среди студентов филиала 
по четырем видам спорта. Период проведения Спартакиады - сентябрь - 
декабрь 2024/2025 учебного года. Филиал является местом проведения финала 
краевой Спартакиады среди женских команд по волейболу среди команд 
профессиональных образовательных организаций Красноярского края 
«Молодежная спортивная лига».

В 2025 году Красноярский филиал станет организатором 
регионального этапа чемпионата профессионального мастерства 
«Профессионалы» по компетенции «Банковское дело».

В целях развития кадрового потенциала Красноярского филиала активно 
развивается система повышения квалификации преподавателей в форме 
стажировок в реальном секторе экономики. Красноярским филиалом 
Финуниверситета сформирован план программ повышения квалификации в 
форме стажировок на 2025 календарный год, направлен в Институт 
повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников 
Финуниверситета.

В 2025 году повышение квалификации в форме стажировок планируют 
пройти 11 преподавателей филиала.

В студенческих общежитиях филиала благоустроены отдельные 
помещения физической разгрузки, самоподготовки и полноценные актовые 
залы, которые позволят выявить и раскрыть творческий и организационный 
потенциал студентов, проживающих в общежитиях. Студенческие советы 
общежитий в 2025 году планируют серию мероприятий, направленных на 
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развитие коммуникативных навыков и сплочение коллектива, развитие 
службы примирения.

Волонтеры филиала принимают активное участие в волонтерских 
акциях, активно взаимодействуют с районным волонтерским центром 
«Доброе дело». На территории филиала действует волонтерский штаб 
«Поколение добра», в том числе «Волонтеры победы», что обеспечивает 
большую включенность студентов в общественно - полезные инициативы и 
социально- значимую деятельность. В 2025 году планируется еще больший 
охват студентов волонтерской и добровольческой деятельностью. Проведение 
большого лектория «Хроники Победы», исторических коворкингов, 
размещение экспозиций Казачества, тематические реконструкции в честь 
празднования 80-летия Великой Победы. Взаимодействие с Казачеством, 
Красноярской Епархией, региональным Фондом Защитника Отечества в 
рамках года Защитника Отечества.

В 2025 году в рамках текущего ремонта планируется замена оконных 
проемов в общежитии №2 и частичная замена оконных проемов в общежитии 
№1, продолжить внутреннюю отделку помещений учебного корпуса и 
общежитий.

Увеличение собственных средств Красноярского филиала планируется 
за счет: выполнения контрольных цифр приема по договорам об оказании 
платных образовательных услуг; оказания услуг по дополнительному 
профессиональному образованию, в том числе участия в реализации 
федеральных проектов.

ПРИНЯТ

на заседании Педагогического совета Красноярского филиала Финуниверситета 
(наименование филиала) 

(протокол от 20.12.2024 № 4)

директор Красноярского филиала_____________________ Э.В. Распопов
(Должность руководителя и наименование филиала) /'/'
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Директор Дирекции по контролю 
за деятельностью и развитием филиалов Н.В. Юдина
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